
 

RILEVAZIONE TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE 

(Art. 21 , L. 69/2009) 

 

MESE:  FEBBRAIO 2017 
 

Area Amministrativa – Economico –Finanziaria – Personale 

   

UFFICIO AFFARI GENERALI   

Giorni lavorativi  n. 40    Personale in servizio n. 2 unità     

Giorni di assenza n.   0 

PERCENTUALE ASSENZA  0,00 %   PERCENTUALE PRESENZA  100,00% 

 

UFFICIO DEMOGRAFICO 

 

Giorni lavorativi  n. 20    Personale in servizio n. 1 unità     

Giorni di assenza n.   7 

PERCENTUALE ASSENZA  35,00 %   PERCENTUALE PRESENZA  65,00% 

 

UFFICIO SERVIZI SOCIALI 

 

Giorni lavorativi  n. 60    Personale in servizio n. 3  unità di cui n. 2 unità al 72,22% 

Giorni di assenza n.   1   

PERCENTUALE ASSENZA  1,67 %   PERCENTUALE PRESENZA  98,33% 

 

UFFICIO RAGIONERIA 

 

Giorni lavorativi  n. 40    Personale in servizio n. 2  unità di cui n. 1 unità al 72,22% 

Giorni di assenza n.   0   

PERCENTUALE ASSENZA  00,00 %   PERCENTUALE PRESENZA  100,00% 

 

UFFICIO TRIBUTI 

 

Giorni lavorativi  n. 40    Personale in servizio n. 2  unità di cui n. 1 unità al 72,22% 

Giorni di assenza n.   4   

PERCENTUALE ASSENZA  10,00 %   PERCENTUALE PRESENZA  90,00% 

 

UFFICIO PERSONALE 

Giorni lavorativi  n.  40    Personale in servizio n.2 unità di al 50% (ex art. 7 Legge 15/2008) 

Giorni di assenza n.  20   

PERCENTUALE ASSENZA  50,00 %   PERCENTUALE PRESENZA  50,00% 

 

SEGRETARIA 

Giorni lavorativi  n.  20    Personale in servizio n.1  unità di al 33,33 

Giorni di assenza n.   0   

PERCENTUALE ASSENZA  0 %   PERCENTUALE PRESENZA 100,00 
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     Area Tecnica 

 

 

       

UFFICIO TECNICO   

Giorni lavorativi  n. 60   Personale in servizio n. 3 unità di cui n. 1 unità al 50% ed 1 Unità 72,22% 

Giorni di assenza n.   0 

PERCENTUALE ASSENZA  0,00 %   PERCENTUALE PRESENZA  100,00% 

 

UFFICIO SERVIZI MANUTENTIVI 

Giorni lavorativi  n. 80    Personale in servizio n. 4 unità al 72,22%    

Giorni di assenza n.   9 

PERCENTUALE ASSENZA  11,25%   PERCENTUALE PRESENZA  88,75% 

 

UFFICIO ISTRUZIONE 

Giorni lavorativi  n. 20    Personale in servizio n. 1  unità  

Giorni di assenza n.   1   

PERCENTUALE ASSENZA  5,00 %   PERCENTUALE PRESENZA  95,00 % 

 

UFFICIO RR. SS. UU. 

Giorni lavorativi  n. 160                                   Personale in servizio n. 8  unità di cui n. 1 unità al 50,00, 3 unità al  

Giorni di assenza n.   35      83,33% e n 3 unità al 72,22%                                              

PERCENTUALE ASSENZA  21,88%   PERCENTUALE PRESENZA  78,12% 

 

 


